FUNDACAO BENJAMIN GUIMARAES

ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | ’OC w)e)

DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° - A FUNDACAO BENJAMIN GUIMARAES, mantenedora do complexo do
HOSPITAL DA BALEIA, também designada neste estatuto por Fundagao, constituida com
prazo indeterminado, € uma entidade civil. com personalidade juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, de carater beneficente, filantropico e de assisténcia social, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, regularmente registrada no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Belo Horizonte, sob o numero
523(quinhentos e vinte e trés), em 26 de janeiro de 1944 tendo o seu nome ligado a
benemérita figura do seu instituidor, Benjamin Ferreira Guimaraes e passa a reger-se por
este Estatuto Social, e pelas disposicoes legais que lhes forem aplicaveis.

Art. 2° - A Fundacgao tem sua sede e foro em Belo Horizonte, Capital do Estado de Minas
Gerais, no local denominado Fazenda da Baleia, a Rua Juramento, n° 1464, bairro Saudade.

Paragrafo Primeiro - A Fundagao podera constituir escritérios ou representacdo em outras
unidades da Federacdo, com atuagdo em qualquer parte do territorio nacional.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA INTERNA

Art. 3° - A estrutura interna da Fundagdo Benjamin Guimaraes e dos estabelecimentos
que lhe pertencam e o seu funcionamento serao disciplinados por normas regimentais que 0
Conselho Curador editara, mediante proposta da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro: E imutavel a denominacao “Fundacgdo Benjamin Guimaraes”.

Paragrafo Segundo: Nao poderao fazer parte da administragéo da Fundagao membros do
poder publico, dirigentes de 6rgaos ou entidades estaduais, bem como seus parentes até
segundo grau.
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CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art.4° - A Fundagao tem por finalidades:

l. Promover assisténcia a salde, por meio de atendimento medico em geral,
tanto em regime ambulatorial, quanto no de internamento, com destaque para crianga
e o idoso;

| Propiciar com objetivo académico, condicoes para formacéo, aperfeicoamento
ou especializacdo de pessoal da area medica e de pesquisa na area de saude;

lil. Prover condicées para o desenvolvimento e aprimoramento das atividades
hospitalares e da formagé&o profissional de seus funcionarios e colaboradores;

V. Promover o desenvolvimento de cursos, estudos e pesquisas cientificas,
tecnologias alternativas, inovagdo, producao e divulgacédo de informagbes e
conhecimentos técnicos e cientificos;

V. Promover a educacéo, pesquisa, inovagao e qualificagao profissional;

VL. Promover a cultura, esporte, lazer e defesa do meio ambiente.

Paragrafo Primeiro - No desenvolvimento de suas atividades, a Fundagao nao fara
qualquer discriminagdo de nacionalidade, raga, cor, sexo, opinido politica ou religido, sendo
vedada qualquer forma de preconceito.

Paragrafo Segundo: No desenvolvimento de suas atividades, a Fundagao obedecera aos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da
publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADADES

Art. 5° - Para consecucéo de suas finalidades, a Fundagao podera:

. Promover atividades de geracgao de renda, dentre elas:
a) Prestacéo de servigos para promogéo e assisténcia a saude;
b) Comercializacio de produtos préprios com a marca do Hospital da Baleia;

c) Comercializagdo de produtos manipulados, fabricados e/ou produzidos pela
Fundacgao;

d) Comercializagado de produtos de terceiros;
e) Prestacao de servigos laboratoriais;

f) Prestacao de servicos diversos a terceiros de acordo com a legislagéo especifica
de cada atividade;
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g) Promogao e realizagao de atividades de ensino, inovagéo, pesquisa e culturais.

Il. Utilizar-se de doacdes de recursos fisicos, humanos e financeiros, patrocinios,|d| -
locacdes, royalties, licenciamento e/ou cessao de direitos de software ou de qua|quer“i%%ﬁ\_ p
outro tipo de propriedade intelectual, taxas de administracéo e/ou captagdo e cessdes; L.

lIl. Celebrar contratos, convénios, parcerias, intercambios com instituigdes,
associacdes, fundagdes,sociedades governamentais e nao governamentais nacionais,
e/ou internacionais;

IV. Abrir filiais em todo territério brasileiro, conceder franquias, operar na exploragao
de bens, produgido, comercializagao e instalacdo de produtos, vendas e alugueis de
imoveis, prestacdo de servigos a terceiros, inclusive ensino, atendimento ao publico,
pesquisa, assisténcia técnica, servicos audio visuais, consultorias, projetos,
desenvolvimento de produtos e processos, assessorias, contratacio, terceirizagao e
intermediacdo de pessoal e servigos especializados para promogdo da saude, o0s
quais serdo regidos por este estatuto, diretrizes de conduta ética, regimento interno,
normas e leis aplicaveis, politicas, procedimentos internos e contratos particulares.

Paragrafo Primeiro — Toda a comercializacdo de produtos e prestagéo de servigcos devera
estar de acordo com a legislacdo especifica de cada atividade.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO

Art. 6° - O patriménio da Fundagéao constitui-se pelas doagdes feitas pelo seu instituidor,
pelas benfeitorias que lhe foram acrescidas, pelos bens obtidos por aquisi¢do regular e
ainda, pelos que vier a adquirir por doagao, legado ou por outra forma juridicamente valida.

Art. 7° - E vedada a distribuicdo de qualquer parcela do patrimonio ou dos rendimentos da
Fundagao sob qualquer forma, a quem quer que seja.

Art. 8° - Dependeréo de aprovagao do Conselho Curador da Fundagéo e de autorizagao
do Ministério Publico (Curadoria de Fundagdes) os seguintes atos:

a) Aceitacio de doagdes e legados com encargos;

b) Contratacdo de empréstimos e financiamentos, superiores a 30% (trinta por cento)
de seu patriménio liquido, registrado em balanco patrimonial;

c) Alienacao, oneracao ou permuta de bens imoveis.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS ECONOMICOS- FINANCEIROS PN
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Art. 9° — Os meios e recursos para atender as finalidades da Fundagéo ser&o oriundos d@h o

1. Recursos advindos do exercicio das atividades previstas neste Estatuto Social;
Il. Contribuicdes, doagdes e patrocinios;
ll. Pelos usufrutos que Ihe forem constituidos;

IV. Pelas rendas provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de suas
propriedades ou operagdes de credito;

V. Prestacdo de servigos, comercializagdo de objetos relacionados com as
atividades mantidas pela Fundagao;

VI. Contratacdes, locagdes e taxas de administracao;

VIl. Realizacdo e promogdo de eventos, seminarios e similares, atividades de
ensino, inovacéo, pesquisa e culturais;

VIIl. Comercializacdo de produtos com a marca do Hospital da Baleia;
IX. Comercializacdo de produtos manipulados pela Fundagao;

X. Comercializacdo de produtos de terceiros, cujo objetivo atenda as finalidades da
Fundagao;

Xl. Prestacao de servicos laboratoriais;

Xll. Alienacdes, royalties, legados e direitos a ela transferidos de terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas de qualquer nacionalidade, publicas ou privadas;

Xlll. Rendimentos produzidos por patrimonio, convénios, contratos, comodatos,
termos de parceria/fomento/colaboragéo, contratos de gestdo, subvencdes federais,
estaduais e municipais e outras rendas eventuais.

Paragrafo Segundo - Todos os bens, rendas, recursos, subvencbées, doagdes e eventuais
resultados operacionais/superavit serdo integral e obrigatoriamente aplicados na
manutencao e no desenvolvimento das finalidades institucionais aos quais a entidade esta
vinculada.

CAPITULOVII
DA ADMINISTRAGAO

Art. 10 - Sao érgaos de administragdo da Fundagao:
I.Conselho Curador; /”
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1. Diretoria Executiva;
. Conselho Fiscal;

Art. 11 - Os cargos dos Conselhos Curador e Fiscal serdo exer
qualquer tipo de remuneracgao, vantagens ou beneficios, por qua
razao das competéncias, fungdes ou atividades que lhes s&o atribuidas neste Estatuto.

Art. 12 - Os cargos da Diretoria Executiva poderéo ser remunerados ou nao, no todo ou
em parte, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sdo atribuidas.

Art. 13 - Um Conselho Honorario, sem direito a voto,composto por ex-membros do
Conselho Curador e pessoas com representatividade da sociedade e com interesses para a
perenidade da instituicao podera ser instituido, sem limitagdo de quantidade de membros,

ndo sendo orgdo da administracao, ou se€ja, sem poder de deliberagcdo, mas com a
finalidade de promogé&o das atividades da Fundacao.

Art. 14 - Os integrantes do Conselho Curador, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e
Conselho Honorario ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da Fundagao,
exceto quando agirem com culpa ou dolo ou, ainda, com violagéo da lei ou a este estatuto.

Art. 15 - E permitido o exercicio cumulativo das funcdes de integrante do Conselho
Curador e Diretoria Executiva, limitada a 1/3 do numero de integrantes da Diretoria
Executiva.

Art. 16- Nenhum Conselheiro podera ser impedido de exercer direito ou funcdo que lhe
tenha sido legitimamente conferido, a nao ser nos casos e pela forma previstos na lei ou
neste estatuto.

Paragrafo Unico - Obrigam a Fundagdo para todos os fins de direito, os atos dos
administradores exercidos nos limites de seus poderes definidos neste estatuto.

CAPITULO VIII

Do Conselho Curador

Art. 17-O Conselho Curador, na qualidade de ¢érgao superior de deliberacéo da entidade,
compde-se de 9 (nove) conselheiros, sendo 5 (cinco) membros natos e 4 (quatro) membros
efetivos, todos sem suplentes, sendo que dentre eles, um membro sera eleito para exercer o
cargo de Presidente do Conselho Curador.
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Paragrafo Unico— Em caso de vacancia no Conselho Curador, o Presidente do
Conselho Curador, em até 30 (trinta) dias corridos, devera tomar as providéncias cabiveis
para o cumprimento da regra estabelecida pelo caput dessa Clausula, ou seja, para eleigao
de novo membro do Conselho Curador. e

>

R . K
Art. 18 - Os membros natos serdo escolhidos entre os descendentes de Benjamin Fe {fe ra
Guimaraes ou seus parentes afins e poderao ser indicados por outros membros natos que ja
compdem o Conselho Curador.

Paragrafo Unico — Os novos membros natos serao eleitos desde que aprovados por
maioria absoluta dos membros remanescentes, em caso de vacancia, ou dos membros a
serem substituidos, em caso de término de mandato.

Art. 19- Os membros efetivos do Conselho Curador serdo eleitos dentre pessoas
representativas da Sociedade Brasileira, beneméritas ou por qualquer forma ligada aos
objetivos da Fundacao, desde que aprovados por maioria absoluta dos membros
remanescentes, em caso de vacancia, ou dos membros a serem substituidos,em caso de
término de mandato.

Paragrafo Primeiro - A lista de indicacdes para membros efetivos do Conselho Curador
sera feita em conjunto pelo Presidente do Conselho Curador e pela Diretoria Executiva,
devendo ser considerados os seguintes requisitos para participagdo na mencionada lista:

I.Reputacgao ilibada;
Il. Identificacdo com as finalidades da Fundagao.

Paragrafo Segundo - Qualquer Conselheiro podera apresentar, ao Presidente do
Conselho, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da eleicdo, sugestdes para a
lista de indicacdes, com nomes de pessoas que tenham identidades condizentes com 0s
requisitos deste artigo.

Paragrafo Terceiro - A lista de indicacbes podera ser apresentada previamente e
formalmente, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos, aos Conselheiros
Curadores, podendo ser por meio de correio eletrénico.

Art.20- O Conselho Curador sera eleito e empossado a cada 2 (dois) anos, sendo
permitida a reeleicdo.Todos os membros empossados deverdo assinar, admitindo-se a
assinatura digital ou eletronica, os respectivos Termos de Posse e de Confidencialidade.

Paragrafo Primeiro — Os novos integrantes do Conselho Curador ou a reconducéo dos
mesmos devera ocorrer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da expiragéo dos
mandatos.
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Paragrafo Segundo — Podera perder o mandato, o integrante do Conselho Curador que
faltar a 02(duas) reunides consecutivas, ou a 03 (trés) alternadas, conforme calendario

anual, sem se justificar no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados da Pese
/

artigo. \

N

Paragrafo Terceiro- A destituicao/substituicdo de qualquer membro do Conselho Curador
que faltar injustificadamente, nio condizer com os objetivos da instituicdo ou solicitar sua
renlincia ao cargo, ocorrera, a qualquer tempo, por deciso/aprovagio de 2/3 (dois tercos)
de seus integrantes, observados 0s postulados do devido processo legal, do contraditorio e
da ampla defesa, quando for o caso.

Art.21- O Conselho Curador se reunira, de forma presencial ou virtual:

I.  Ordinariamente, até o dia 30 de abril de cada ano, para apreciar o relatorio da
Diretoria Executiva e as demonstragdes contabeis / financeiras do exercicio anterior;
IIl. A cada 2 (dois) anos,conforme convocagao, a fim de se eleger os membros do
Conselho Curador.

Paragrafo Unico — Apos a eleigdo do Conselho Curador, seus membros irdo eleger 0s
componentes da Diretoria Executiva, que podera ter 1/3 (um terco) de seus membros,
escolhidos entre os proprios membros do Conselho Curador.

Art.22 - O Conselho Curador se reunira, extraordinariamente, mediante convocagéo do
seu Presidente ou por solicitagdo de membros que representem pelo menos 1/3 de seu
total, sempre que ocorrer qualquer fato relevante, entre eles: alteragdo deste Estatuto,
alienacdo de bens imoveis integrantes do patriménio da Fundag&o, assuntos de suma
relevancia da instituicio, destituicdo/substituico de membros do Conselho Curador,
Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal.

Art.23 - As Convocacgdes para as reunides do Conselho Curador serdo encaminhadas aos
respectivos Conselheiros, com antecedéncia minima de 05(cinco) dias corridos, atraves de
correspondéncias protocoladas com AR - Aviso de Recebimento, da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos ou por meio eletronico (e-mail), sendo necessaria a confirmacao de
recebimento por e-mail de confirmag&o ou por contato telefénico.

Art.24- As reunides do Conselho Curador serdo instaladas, em primeira Convocagéo com
a presenca minima de metade dos membros, ou em segunda convocacao, trinta minutos
apds a primeira, com presenca minima de 1/3 (um tergo) dos membros e as deliberacdes
serdao tomadas por maioria simples dos membros presentes, cabendo a cada um deles 01
(um) voto, permitida a representagao por mandato exclusivo para cada convocagao, exceto
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quando se tratar de deliberacdo acerca de alienagdo de imoveis, assuntos de suma
relevancia da instituicdo e alteragéo deste Estatuto, casos em que n&o serdo admitidas a
representacao e devera conter a presenca minima de 2/3 (dois tercos) de seus membros. -

[
(5
Paragrafo Primeiro - Em caso de empate nas votagdes, o Presidente do Conselho’s}-
Curador tera o voto de qualidade, para efeito de desempate. e
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Paragrafo Segundo - E facultativo ao Presidente do Conselho Curador & seus membros
participar das reunides da Diretoria Executiva, sem direito a voto, tendo participagao
consultiva.

Art. 25— Compete ao Conselho Curador:

I. Deliberar sobre a reforma deste Estatuto e sobre a extingdo da Fundagao, em
reunido conjunta com a Diretoria Executiva, mediante votacdo de pelo menos 2/3
(dois tergos) do total dos integrantes dos dois 6rgaos;

1. Deliberar sobre as normas econdmico-financeiras da Fundagao e dos respectivos
estabelecimentos;

Ill. Eleger, dentre os cidad&os de ilibada reputacéo e identificados com as finalidades
da Fundagdo, seus proprios membros € 0 seu Presidente, bem como os integrantes
da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e do Conselho Honorario, dando posse a
todos em ato continuo;

IV.Destituir/substituir mediante votagéo por maioria de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, integrantes de quaisquer dos érgdos componentes da estrutura organica da
Fundagao;

V. Deliberar sobre o Planejamento Estratégico, orcamento, as demonstracoes
contabeis e o relatorio anual da Fundagao, ouvido o Conselho Fiscal,

VI.Deliberar sobre propostas de empréestimos a serem apresentadas a entidades de
financiamentos, que onerem os bens da Fundagao;

VII. Deliberar sobre alienacdes a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragao ou o
gravame dos bens moveis e iméveis da Fundacgao;

VIIL. Deliberar sobre transagdes a serem firmadas com Partes Relacionadas;
IX.Conceder licencas e renuncias aos integrantes do Conselho Curador;

X. Deliberar sobre as Diretrizes de Conduta Etica, Regimento Interno da Fundagéao e
eventuais modificacdes deste Estatuto e ainda sobre a extincdo da Fundagao,
observada a legislagao vigente e as determinacdes deste instrumento;

Xl.Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundagado que lhe forem
submetidos pela Diretoria Executiva, através do Diretor Presidente;

XIl. Resolver os casos omissos neste Estatuto, nas Diretrizes de Conduta Etica, no
Regimento Interno e nas demais normas internas relevantes para a Fundagao.

Paragrafo unico: As decisées do Conselho Curador, ressalvados 0s casos
expressos em lei, neste Estatuto, Diretrizes de Conduta Etica no Regimento Interno,
serao tomadas pelo voto da maioria simples dos integrantes presentes, devendo ser
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lavrada ata em que conste o quérum de instalacéo, os votos dos conselheiros e se
houve ou ndo unanimidade, quanto a deliberagao, contendo a lista de presenga para
ser encaminhada a aprovagdo dos ¢rgéos reguladores e respectivo registro em
cartorio competente, facultando-lhes o registro ou ndo quando tratar-se de assuntos
“interna corporis”, para fazer-se valer para todos os fins de direito.

Art. 26 - Sao atribuicdes do Presidente do Conselho Curador:

| - Convocar e presidir o Conselho Curador;

Il - Preparar a pauta das reuniées do Conselho Curador e convocar seus
participantes de forma a assegurar o comparecimento dos conselheiros em numero
suficiente para permitir o quérum de instalagao;

Il - Estabelecer, em tempo habil, a pauta da reuniao, em conjunto com os dirigentes
da Diretoria Executiva, avaliando e acatando as propostas de insergdo dos demais
conselheiros;

IV - Acompanhar a distribuicao de informacoes destinadas aos conselheiros, a fim de
possibilitar-lnes a participagao nas reunides devidamente informados;

V - Dar andamento as deliberacdes do Conselho Curador, cumprindo-as e/ou
fazendo-as cumprir, juntamente com a Diretoria Executiva;

VI - Zelar pela preservacdo desse Estatuto, pelas Diretrizes de Conduta Etica e
Regimento Interno da Fundacao e pelo cumprimento das atribuicbes que competem
ao Conselho Curador,;

VIl - Fazer, quando necessario, a interlocucdo do colegiado com a instancia
Executiva da Fundagdo, promovendo a integragdo, o desenvolvimento e a
atualizacéo das informagdes entre os membros;

VIII - Cuidar para que as deliberagoes e os acontecimentos decorrentes das reunioes
do Conselho Curador sejam registrados com fidedignidade em ata;

IX - Cuidar para que, apos cada reunido, a ata seja lida e aprovada pelos membros
do Conselho Curador;

X - Cuidar para que, anualmente, o desempenho do Conselho Curador da
Fundagdo seja avaliado de forma transparente, promovendo ajustes necessarios
para o seu bom funcionamento para o periodo seguinte;

Xl - Implementar melhorias nas praticas do Conselho Curadora partir das
avaliagOes realizadas, e;

XIl - Zelar pela adogao das boas praticas de governanca corporativa pela Fundagao.

Paragrafo Primeiro — O Presidente do Conselho Curador sera eleito mediante a
aprovacéo pela maioria absoluta dos membros do Conselho Curador.
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Paragrafo Segundo — Havendo vacancia transitéria no cargo de Presidente do
Conselho Curador por auséncia, impossibilidade ou por ser parte relacionada, ele
estiver impedido ou ndo puder exercer suas atividades, as atribuicdes do cargo bem
como o exercicio do voto de qualidade, se necessario, deverdo ser desempenhadas
pelo membro nato de idade mais elevada.

CAPITULO IX

Da Diretoria Executiva

Art. 27— A Diretoria Executiva é 6rgdo de representacéo legal, administracdo e execugao,
sendo composta pelo Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Administrativo-
Financeiro e Diretor de Relacgdes Institucionais, podendo ser remunerados ou nao, no todo
ou em parte do colegiado.

Paragrafo Primeiro: O Diretor Presidente da Diretoria Executiva € o Presidente da
Fundagao.

Paragrafo Segundo: Os integrantes da Diretoria Executiva serdo eleitos e empossados
pelo Conselho Curador, para mandado de 2 (dois)anos, permitida a reeleicao, mediante a
assinatura, dos respectivos Termos de Posse e de Confidencialidade, admitindo-se a
assinatura digital ou eletrénica.

Paragrafo Terceiro: Em caso de vacancia na Diretoria Executiva, o Conselho Curador
reunir-se-a, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o substituto, que preenchera a
vaga pelo tempo restante do mandato.

Paragrafo Quarto: Cabera ao Diretor Vice-Presidente, substituir o Diretor Presidente em
caso de necessidade, auséncia e enquanto ndo se realizar a eleicdo de que trata o
paragrafo anterior, no caso de vacancia.

Paragrafo Quinto - As substituicées dos Diretores Executivos far-se-3o pela ordem em que
estao referidos os respectivos cargos, até que o cargo seja provido.

Art. 28— A Diretoria Executiva reunir-se-a sempre que convocada pelo seu Presidente,
com no minimo 02 (dois) de seus diretores ou, ainda, por convocacdo do Conselho
Curador ou do Conselho Fiscal, sendo suas decises, ressalvadas 0S casos expressos em
lei, neste Estatuto, nas Diretrizes de Conduta Etica ou no Regimento Interno, tomadas por
voto da maioria simples, tendo o Diretor Presidente, alem do proprio voto, o de desempate.

Art. 29 - Os membros da Diretoria Executiva ndo sao pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da entidade e em virtude de ato regular de gestao,
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mas, respondem, porém, civil e criminalmente, pelos prejuizos que causarem, quando

procederem: gr
I.  Dentro de suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo; (o\(
Il. Com violacdo da lei, do Estatuto Social, das Diretrizes de Conduta Etica ou &G 2

Regimento Interno.

Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva sera nomeada pelos membros do Conselho
Curador, sendo escolhidas pessoas que possuam comprovada experiéncia administrativa e
disponham de tempo para dedicar-se a Fundagdo, podendo ser remunerados ou nao, no
todo ou em parte do colegiado.

Art. 30— Ao Diretor Presidente e/ou aos demais Diretores, isoladamente, cabem a
representacdo legal, ativa e passiva da Fundagdo, podendo, no exercicio dessas
prerrogativas, firmar os documentos que se fizerem necessarios.

Art.31 — Compete a Diretoria Executiva:

I.  Administrar os bens e interesses da Fundagao;

Il. Planejar o seu desenvolvimento, submetendo os planos e projetos com esse
objetivo, ao Conselho Curador;

ll. Designar os representantes dos érgaos de gestao da Fundagao;

IV. Formular e propor as Diretrizes de Conduta Etica, o Regimento Interno e demais
normas internas, relevantes para a Fundagao e para os estabelecimentos que lhe
pertencam, para submeter a aprovagao do Conselho Curador,;

V. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as Diretrizes de Conduta Etica, o Regimento
Interno e demais normas e deliberacdes do Conselho Curador;

VI. Propor ao Conselho Curador reformas estatutarias, regimentais ou outras
medidas que julgar convenientes;

VIl. Realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem
onus, obrigagdes ou compromissos para a Fundagao;

VIII. Expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da
Fundagao;

IX. Apresentar balancetes e prestagéo anual de contas, acompanhados de relatérios
patrimoniais e demonstragdes contabeis / financeiras, submetendo-os, com parecer de
Conselho Fiscal, ao Conselho Curador, por intermédio do presidente do Conselho
Fiscal;

X. Aprovar o quadro de pessoal e suas alteracoes, bem como fixar diretrizes de
cargos e salarios, vantagens e outras compensagoes de seu pessoal,

Xl. Escolher Auditores Independentes;

XIl. Elaborar o Planejamento Estratégico, em conjunto com o Conselho Curador,
devendo submeter a versdo final para aprovagido formal do proprio Conselho
Curador.

Y
i
¥ / Pagina 11 de 20.

(%




XIIl. Fomentar e viabilizar as atividades de Ensino, Pesquisa e Inovagdo na Fundacgéo,
como um de seus pilares e para apoio a assisténcia prestada pela Fundagao e
Hospital da Baleia;

XIV.Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior,
para mutua colaboragao em atividades de interesse comum;

XV. Solicitar reuniées para o Presidente do Conselho Curador e Conselho Fiscal,
sempre que julgar necessario;

Art. 32- Compete ao Diretor Presidente:

I. Representar a Fundagao, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo delegar esta atribuicdo, em casos especificos, inclusive constituir
mandatarios e procuradores;

Il. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, as Diretrizes de Conduta Etica, o Regimento
Interno e as normas em vigor na Fundagéo e as orientacoes oriundas do Conselho
Curador,Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva,

Ill. Convocar reunides da Diretoria Executiva;

V. Assinar convénios, consorcios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de
acordos com entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com intuito de
assegurar a plena realizagao das finalidades da Fundagao, observado o disposto no
paragrafo primeiro do art. 13, bem como a orientacdo estabelecida pelo Conselho
Curador;

V. Manter contatos e desenvolver acdes junto a entidades publicas e privadas para
obtencdo de recursos, doagdes, empréstimos e estabelecimentos de acordos e
convénios que beneficiem a Fundagao;

VI. Admitir, promover, transferir e dispensar empregados da Fundagao, bem como
designar os dirigentes de seus 6rgaos, de acordo com as Diretrizes de Conduta Etica
e o Regimento Interno;

VIl. Submeter, anualmente ao Conselho Fiscal a prestacdo de contas e os relatorios
correspondentes ao exercicio anterior e parecer de auditores independentes;

VIII. Supervisionar as atividades da Fundagao mediante contatos assiduos com a
equipe técnica executiva;

IX. Assumir outras atribuicdes que Ihe forem conferidas e constantes nas Diretrizes
de Conduta Etica e no Regimento Interno;

X. Constituir procuradores em nome da Fundagao, desde que necessarios para a
efetivacdo dos trabalhos da entidade, devendo-se observar o disposto no art.36, no
caso de procuracgéo destinada a conceder poderes de movimentacao financeira ou que
gerem obrigagdes pecuniarias para a entidade;

XI. Deliberar sobre as demais questdes executivas de interesse da entidade.
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Art. 33 - Compete ao Diretor Vice-presidente:

I.  Colaborar com o Diretor Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos; 7 Yo
II.  Assumir o mandato do Diretor Presidente, em caso de vacancia até o seu término(\a
ou provimento;

lll. Supervisionar e acompanhar as atividades de Ensino, Pesquisa e Inovagao
promovidas pela Fundagao;

IV. Assumir outras atribuicdes que |he forem conferidas e constantes nas Diretrizes
de Conduta Etica e no Regimento Interno;

Art. 34 - Compete ao Diretor Administrativo- Financeiro:

L Responsabilizar-se pela gestéo financeira e prestacdo de contas dos trabalhos
efetuados pela Fundagao;

Il. Abrir e movimentar contas bancarias, bem como quaisquer documentos relativos
a outras operacdes financeiras da instituicao;

lIl. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito fazendo aplicagdes
financeiras, desde que ndo comprometa o desenvolvimento das atividades;

IV. Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacbes da Fundagao,
sempre em conjunto de dois Diretores/ procuradores;

V. Apresentar anualmente ao Conselho Fiscal a escrituracdo da entidade com as
demonstracdes contabeis, incluindo os relatorios de desempenho financeiro, contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas durante o periodo de apuracdo, tudo em
consonancia com as normas contabeis vigentes, para sua aprovagao e posterior
publicagdo, conforme determinagéo das praticas contabeis;

VI. Dirigir e fiscalizar a contabilidade e tesouraria da Fundagao;

VII. Conservar pelo tempo determinado em lei, sob sua guarda e responsabilidade, em
local seguro, os documentos relativos a contabilidade e tesouraria;

VIII. Gerir as informagdes referentes aos indicadores e metas de convénios, termos de
parceria e demais instrumentos que venham a ser celebrados com o poder publico ou
com instituicdes privadas, responsabilizando-se pelo controle da documentacao
comprobatéria e da elaboragao dos relatérios de prestagao de contas;

IX. Supervisionar a elaboragdo do relatorio anual de atividades administrativas,
planejamento estratégico e dos programas a serem desenvolvidos pela Fundagao;

Paragrafo unico:Os cheques, titulos cambiais, e outros documentos que caracterize,
transacdo bancaria deverdo conter sempre as assinaturas de dois Diretores ou de um
Diretor em conjunto com um procurador.
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Art. 35 - Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais:

I. Responsabilizar-se pela comunicagao com a comunidade e esferas publicas, bem
como com os Poderes Executivo e Legislativo, ONGs, sindicatos e associagdes
Fundagao;

Il. Desenvolver a imagem da Fundagao por meio do fomento a responsabilidade
social, realizagdo de parcerias, negociagdes de interesses e compartilhamento de
informacdes, comunicagao interna e relacionamento com a midia.

ll. Identificacdo de decisdes politicas e econémicas que podem afetar os interesses
da empresa e sugestdes de como agir e/ou negociar;

Art. 36- A Diretoria Executiva, sempre em conjunto de dois diretores, podera constituir
procuradores, mediante instrumento préprio, com poderes e atribuigoes especificos e com
prazo determinados.

CAPITULO X

Do Conselho Fiscal

Art. 37- A Fundacdo Benjamin Guimardes sera internamente fiscalizada por um Conselho
Fiscal permanente constituido por 03 (trés) membros, eleitos na mesma ocasido da elei¢ao
da Diretoria Executiva pelos membros do Conselho Curador, que ao serem empossados,
deverdo assinar, admitindo-se a assinatura digital e eletronica, os respectivos Termos de
Posse e de Confidencialidade.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, coincidentes
com o mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo: Em caso de vacancia no Conselho Fiscal, o Conselho Curador
reunir-se-a, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger o substituto, que preenchera a
vaga pelo tempo restante do mandato.

Paragrafo Terceiro - Os cargos do Conselho Fiscal ndo poderdo ser ocupados por
membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva.

Paragrafo Quarto - Um dos membros eleitos sera indicado pelo Conselho Curador para
presidir o Conselho Fiscal.

Art. 38- O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que convocado por seu Presidente, pelo
Conselho Curador ou pela Diretoria Executiva e as suas decisoes serdo tomadas por
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decisdo colegiada de seus membros, ressalvados 0s casos €xpressos em lei, neste
Estatuto, nas Diretrizes de Conduta Etica ou no Regimento interno.

encaminhadas aos respectivos Conselheiros, com antecedéncia minima de 05(cinco) dias y
corridos, por meio de correspondéncias protocoladas com AR - Aviso de Recebimento, da\
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos ou por meio eletrénico (e-mail), sendo
necessaria a confirmacdo de recebimento por e-mail de confirmagdo ou por contato
telefénico.

Paragrafo Segundo- As deliberagdes das reunies do Conselho Fiscal deverao assinadas
por seus membros, devendo ser lavrada ata para ser encaminhada a aprovagao dos 6rgaos
reguladores e respectivo registro em cartério competente, facultando-lhes o registro ou nao
quando tratar-se de assuntos “interna corporis’, para fazer-se valer para todos os fins de
direito.

Art. 39- Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros contabeis, as demonstracdes de resultados,documentacao de
receitas e despesas, o fluxo de caixa e os valores em deposito, com livre acesso aos
servicos administrativos, facultando-se lhe, ainda compulsar e requisitar documentos
da Fundagao;

Il. Fiscalizar a Fundacgao e os estabelecimentos que Ihe pertengcam;

ll. Emitir parecer sobre os aspectos econémico-financeiro, patrimonial, do relatorio
anual de atividades apresentados pela Diretoria Executiva, bem como sobre a
prestacdo de contas, balango patrimonial e o parecer de auditores independentes,
encaminhando copia ao Conselho Curador no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
elaboragao;

IV. Emitir parecer sobre as questdes que Ihe forem submetidas pelos demais 6rgaos
da fundagao;

V. Convocar justificadamente, reunides do Conselho Curador ou da Diretoria
Executiva;

VI. Apreciar e opinar sobre as demonstracdes contabeis / financeiras acompanhadas
de parecer de auditores externos, encaminhando-as ao Conselho Curador para a
devida deliberacéo;

VII. Opinar sobre a aquisicao e alienacao de bens da Fundagao;

VIIl. Elaborar e modificar regimento interno proprio e encaminha-lo ao Conselho
Curador para devida deliberagéo;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e prestagéo de contas
anuais, com o auxilio de auditoria externa;

X. Requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentagao
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela entidade;
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I. A alteracdo ou reforma seja discutida em reunido conjunta dos integrantes de
seus Conselho Curador e Diretoria Executiva, presidida pelo presidente do primeiro,
e aprovada, no minimo, mediante votacao de pelo menos 2/3 (dois tergos) do total dos
integrantes dos dois 6rgaos;

Il. A alteragdo ou reforma aprovada nao contrarie ou desvirtue as finalidades da
Fundagao;

ll. Seja a reforma aprovada pelo 6rgao competente do Ministério Publico.

CAPITULO XIV
DA EXTINGAO DA FUNDAGAO

Art. 45— A Fundagao extinguir-se-a por deliberagao fundamentada do Conselho Curador e
Diretoria Executiva, aprovada no minimo por 2/3 (dois tercos) dos votos da totalidade de
seus integrantes em reunido conjunta, presidida pelo presidente do primeiro, quando se
verificar alternativamente:

| Aimpossibilidade de sua manutengao;
Il. A ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Art. 46— Encerrado o processo, o patriménio residual da Fundagdo sera revertido,
integralmente, para outra(s) fundagao(des), que se proponha(m) a fim igual ou semelhante.

Paragrafo unico - O 6rgdo competente do Ministério Publico devera ser notificado
pessoalmente de todas as fases do procedimento e extingdo da Fundagao.

CAPITULO XV
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 47 - A Fundagédo implantara, em carater permanente, Programa de Integridade com a
observancia dos principios e diretrizes abaixo:

I Comprometimento da entidade com o seu Programa de Integridade, de forma a
garantir a sua transparéncia, a sua efetividade e a sua eficacia em todos os ambitos da
atuacéo institucional;

1l Alinhamento do Programa de Integridade ao Plano de Gest&o e das Atividades e
aos objetivos fundacionais;

i Observancia rigida da reserva e do alocamento dos recursos para o
desenvolvimento, a implementacéo e a melhoria dos servigos sociais que a Fundacao

executa;
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IV A aprovacdo democratica dos objetivos e das estratégias do Programa de
Integridade, com a efetiva participac&o dos dirigentes e funcionarios da Fundagao;

\% A atuagdo preventiva para evitar a pratica de atos ilicitos contra sua
administragao;

VI Clareza na atribuicdo da responsabilidade pelos resultados do Programa de e
Integridade;

VIl  Identificacdo e avaliagdo periddicas dos deveres do Programa de Integridade;

VIl Identificacdo e observancia das competéncias e das necessidades de treinamento
periddico e continuo, de modo a garantir que 0s funcionarios e dirigentes fundacionais,
primando pela conduta ética, cumpram com O0S seus deveres no Programa de
Integridade;

IX Estimulo aos comportamentos que criem e sustentem o Programa de Integridade,
com o combate efetivo aos comportamentos que afrontem as normas éticas e
regramento interno institucional;

X A existéncia de controles efetivos e gerenciamento dos deveres decorrentes do
Programa de Integridade, de forma a alcangar os comportamentos adequados para se
atingir os objetivos as metas do Programa;

Xl Monitoramento do desempenho do Programa de Integridade, com a devida
mensuracao e publicagdo dos respectivos relatérios para fins de controle social, e;

XIl Analise critica regular e continua sobre o programa de integridade, com vista ao
seu aperfeicoamento.

Paragrafo unico - Para a verificagdo da adequada execucédo do Programa de Integridade
adotado pela Fundagao, o Ministério Publico devera ser informado, no prazo de 10 dias, de
qualquer comportamento que revele indicios da pratica de ato contrario as normas e aos
objetivos fundacionais

CAPITULOXVI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.48- O exercicio social e fiscal tera inicio no dia 1° (primeiro) de janeiro e terminara no dia
31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Art. 49— O o6rgao competente do Ministério PUblico, na hipétese de fundados indicios de
irregularidade na Fundagao, podera contratar, as expensas desta, o servigo de auditoria
independente para apuragao dos fatos.
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Art. 50— Ao 6rgdo competente do Ministério Publico é assegurado assistir as reunides dos
Conselhos da Fundagdo, com direito de discutir as matérias em pauta, sem contudo ter
direito a voto.

Paragrafo Gnico - A Fundagéo dara ciéncia ao 6rgao competente do Ministério Publico do
dia, hora e local designados para suas assembleias ordinarias e extraordinarias, num prazo

nunca inferior a 48 (quarenta e oito) horas antes da reunido, sendo-lhe facultado fazé-lo p/@rt;a% 5 S
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Art. 51— Todas as reunides do Conselho Curador da Fundagao seréo registradas por meio
de atas digitadas e anexadas nas folhas de livros pré-aprovados para tal, juntamente com a
relacdo dos presentes, devendo ser remetidas ao Ministério Publico, para aprovagao e
posterior registro no cartério competente, facultando-lhes o registro ou ndo quando tratar-se
de assuntos “interna corporis”, para fazer-se valer para todos os fins de direito.

Art. 52— A Fundagao podera ser identificada por um simbolo ou logomarca, a escolha da
Diretoria Executiva.

Art.53—Com a aprovacao da presente reforma estatutaria, extinguem-se todos os mandatos
vigentes, devendo-se realizar nova eleicdo no prazo méaximo de 90 (noventa) dias,
permanecendo o conselho em exercicio, em carater interino.

Art. 54 — O estatuto social foi aprovado em reunidao do Conselho Curador realizada dia
13 de julho de 2020.

Belo Horizonte, 13 de julho de 2020.
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